



2021年度建始县人民法院部门整体支出绩效自评结果
（摘要版）






自评单位：建始县人民法院


   一、自评结论
（一）部门整体绩效自评得分
根据《关于做好全省法院2021年年终对账及编制部门决算工作的通知》的工作要求，本部门高度重视其中的绩效自评工作，严格按照《湖北省省级预算绩效评价管理暂行办法》开展2021年度省级预算绩效自评工作，2021年度本部门部门整体绩效自评得分96分。
（二）部门整体绩效目标完成情况
1.执行率情况。
本部门2021年度部门整体预算数2890.03万元，支出数2890.03万元，执行率100%。
2.完成的绩效目标。
本部门2021年度部门整体完成的绩效目标包括产出指标和效益指标，其中产出指标具体包含数量指标、质量指标、时效指标、成本指标，效益指标包含社会效益指标。细化到实际工作中的数据，数量指标包含各类案件结案率；质量指标包含案件发回重审率；时效指标包含法定审限内结案率；成本指标包含为不超过预算；社会效益指标包含促进当事人合法权益、促进经济发展社会和谐稳定。
3.未完成的绩效目标。
（1）各类案件结案率93.98%，未完成预期目标值96.5%，偏离原因是案件收案数量上升，办案效率需进一步提升。
（2）案件发回重审率1.57%，未完成预期目标值1%，偏离原因是遇到疑难案件请示沟通欠缺，未充分利用“法信智能推送”平台、类案推送、中国裁判文书网等，案件质量有待提升。
（3）法定审限内结案率98.74%，未完成预期目标值99.8%，偏离原因是案件结案率统计数据中包含扣除审限和延长审限的案件，故总体正常审限期内案件结案率数据降低，未达到预期目标值。
（三）存在的问题和原因
本部门2020年度部门整体绩效目标自评结果较好，人员经费预算2077.39万元，支出2077.39万元，执行率达到100%。本部门严格按照属地原则参考本县标准发放，职工满意度达100%。公用经费预算311.04万元，支出310.96万元，执行率达99.97%。2020年度公用经费基本保障了本部门各项工作的开展。办案业务经费预算264.97万元，支出264.97万元，执行率达100%。综合运转保障专项经费预算52.88万元，支出52.84万元，执行率达99.92%；“两庭”建设（修缮）专项经费预算数55.25万元，支出数55.05万元，执行率99.64%；信息化运行维护专项经费预算数0.5万元，支出数0.5万元，执行率100%。
2021年度本部门部门整体较好地完成了各项绩效目标，但仍存在一定问题，具体表现为：
1、各类案件结案率93.98%，未完成预期目标值96.5%，偏离原因是案件收案数量上升，办案效率需进一步提升。
2、案件发回重审率1.57%，未完成预期目标值1%，偏离原因是遇到疑难案件请示沟通欠缺，未充分利用“法信智能推送”平台、类案推送、中国裁判文书网等，案件质量有待提升。
3、法定审限内结案率98.74%，未完成预期目标值99.8%，偏离原因是案件结案率统计数据中包含扣除审限和延长审限的案件，故总体正常审限期内案件结案率数据降低，未达到预期目标值。
4、在制度设计方面还存在很多不足，仍需要不断的建立健全；
5、由于经验不足，在编写过程中考虑不周到，细化不够，滞后了绩效完成情况。
（四）下一步拟改进措施
1.下一步改进措施：根据2021年度部门整体绩效自评结果来看，下一步本部门将不断加强办案人员的业务学习，优化工作方法，合理调整人员比例，提高办案效率，着力解决案多人少的矛盾，不断创新送达方式，提高送达效率，注重提高案件质量和办案效率；另外，在绩效目标设置时，要和相关科室做好衔接，沟通好相应的指标含义和内容，将指标设置得更贴近实际，更科学。
2.拟与预算安排相结合情况
本部门将根据绩效自评结果改进不足之处，建立健全绩效考评机制，使预算编制更加细化、完整、科学。按要求公开绩效自评结，接受各项意见，完成好下一次的绩效目标。

附件：2021年度建始县人民法院部门整体部门自评表
















2021年度建始县人民法院部门整体绩效自评表
      
	单位名称
	建始县人民法院

	基本支出总额
	2503.25
	项目支出总额
	386.78

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	部门整体支出总额
	2890.03
	2890.03
	100%
	20

	年度目标1：（80分）
	76

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	各类案件结案率
	96.5%
	93.98%
	9.74

	
	
	质量指标
	案件发回重审率
	1%
	1.57%
	6.37

	
	
	时效指标
	法定审限内结案率
	99.8%
	98.74%
	9.89

	
	
	成本指标
	不超过预算
	不超预算
	不超预算
	10

	
	效益指标
	社会效益
	促进当事人合法权益
	促进
	促进
	20

	
	
	社会效益
	促进经济发展社会和谐稳定
	促进
	促进
	20

	
	
	……
	
	
	
	

	
	满意度指标
	……
	
	
	
	

	
	
	……
	
	
	
	

	总分
	96

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	1、各类案件结案率93.98%，未完成预期目标值96.5%，偏离原因是案件收案数量上升，办案效率需进一步提升。
2、案件发回重审率1.57%，未完成预期目标值1%，偏离原因是遇到疑难案件请示沟通欠缺，未充分利用“法信智能推送”平台、类案推送、中国裁判文书网等，案件质量有待提升。
3、法定审限内结案率98.74%，未完成预期目标值99.8%，偏离原因是案件结案率统计数据中包含扣除审限和延长审限的案件，故总体正常审限期内案件结案率数据降低，未达到预期目标值。


	改进措施及
结果应用方案
	在之后的绩效目标值设定过程中与审判业务有关的指标数据应与审管办详细沟通，弄懂每个指标的影响因素，设定合理的预期值。


备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。


2021年度建始县人民法院
办案业务专项经费项目自评表          

	项目名称
	建始县人民法院办案业务专项经费　

	主管部门
	湖北省高级人民法院
	项目实施单位
	建始县人民法院　

	项目类别
	1、部门预算项目   □   2、省直专项   □ √ 3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目     □ √  2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目     □ √  2、延续性项目 □      3、一次性项目 □

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	年度财政资金总额
	191.87
	191.87
	100%
	20

	年度绩效目标1
（80分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	数量指标
	各类案件结案率
	96.5%
	93.98%
	12.98

	
	
	质量指标
	案件发回重审率
	1%
	1.57%
	8.5

	
	
	时效指标
	法定审限内结案率
	99.8%
	98.74%
	13.19

	
	效益指标
	社会效益
	促进经济发展社会和谐稳定
	促进
	促进
	20

	
	
	社会效益
	促进当事人合法权益
	保障
	保障
	20

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	总分
	94.67

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	1、各类案件结案率93.98%，未完成预期目标值96.5%，偏离原因是案件收案数量上升，办案效率需进一步提升。
2、案件发回重审率1.57%，未完成预期目标值1%，偏离原因是遇到疑难案件请示沟通欠缺，未充分利用“法信智能推送”平台、类案推送、中国裁判文书网等，案件质量有待提升。
3、法定审限内结案率98.74%，未完成预期目标值99.8%，偏离原因是案件结案率统计数据中包含扣除审限和延长审限的案件，故总体正常审限期内案件结案率数据降低，未达到预期目标值。

	改进措施及
结果应用方案
	在之后的绩效目标值设定过程中与审判业务有关的指标数据应与审管办详细沟通，弄懂每个指标的影响因素,设定合理的预期值。


备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。



2021年度建始县人民法院
综合运转保障专项经费项目自评表
        
	项目名称
	建始县人民法院综合运转保障专项经费　

	主管部门
	湖北省高级人民法院
	项目实施单位
	建始县人民法院　

	项目类别
	1、部门预算项目   □   2、省直专项   □ √ 3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目     □ √  2、新增性项目 □ 

	项目类型
	1、常年性项目     □ √  2、延续性项目 □      3、一次性项目 □

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	年度财政资金总额
	69.91
	69.91
	100%
	20

	年度绩效目标1
（80分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	成本指标
	项目成本控制率
	不超预算
	不超预算
	10

	
	
	数量指标
	年度计划工作完成率
	100%
	100%
	10

	
	
	质量指标
	公共设施完好率
	100%
	100%
	10

	
	
	时效指标
	设施设备及时维护率
	及时
	及时
	10

	
	效益指标
	社会效益
	保障机关正常运转
	保障
	保障
	20

	
	
	满意度指标
	项目受益人员满意度
	99%
	99%
	20

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	总分
	100

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	无

	改进措施及
结果应用方案
	无


备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。





2021年度建始县人民法院
房屋维修专项经费项目自评表   
       
	项目名称
	建始县人民法院房屋维修专项经费　

	主管部门
	湖北省高级人民法院
	项目实施单位
	建始县人民法院　

	项目类别
	1、部门预算项目   □   2、省直专项   □ √ 3、省对下转移支付项目 □

	项目属性
	1、持续性项目     □   2、新增性项目 □ √

	项目类型
	1、常年性项目     □   2、延续性项目 □     3、一次性项目 □√

	预算执行情况（万元）
（20分）
	
	预算数（A）
	执行数（B）
	执行率（B/A）
	得分
（20分*执行率）

	
	年度财政资金总额
	95
	95
	100%
	20

	年度绩效目标1
（80分）
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	年初目标值（A）
	实际完成值（B）
	得分

	
	产出指标
	质量指标
	工程进度达标率
	100%
	100%
	13.33

	
	
	成本指标
	成本控制率
	100%
	100%
	13.33

	
	
	质量指标
	工程质量合格率
	100%
	100%
	13.34

	
	效益指标
	环境效益
	工作环境满意率
	98%
	98%
	20

	
	
	社会效益
	工程安全事故
	0起
	0起
	20

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	满意度指标
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	总分
	100

	偏差大或
目标未完成
原因分析
	无

	改进措施及
结果应用方案
	无


备注：
1.预算执行情况口径：预算数为调整后财政资金总额（包括上年结余结转），执行数为资金使用单位财政资金实际支出数。
2.定量指标完成数汇总原则：绝对值直接累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。定量指标计分原则：正向指标（即目标值为≥X,得分=权重*B/A），反向指标（即目标值为≤X，得分=权重*A/B），得分不得突破权重总额。定量指标先汇总完成数，再计算得分。
3.定性指标计分原则：达成预期指标、部分达成预期指标并具有一定效果、未达成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%（含80%）、80-50%（含50%）、50-0%合理确定分值。汇总时，以资金额度为权重，对分值进行加权平均计算。
4.基于经济性和必要性等因素考虑，满意度指标暂可不作为必评指标。




